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COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL 

POLITICA AMBIENTAL  
ACTA  

 
FECHA: 21 DE ENERO  2025 
HORA: 05:00 Pm 
LUGAR: Jardín Cofinanciado Sembrando Camino 
TEMA: Componentes de Política Ambiental  
ASISTENTES: Talento Humano Jardín Infantil Sembrando Camino 

OBJETIVO: Se implementará una campaña informativa para involucrar a todos en la política 
ambiental, con un folleto detallado sobre sus objetivos y estrategias, y sesiones de socialización 
para explicar actualizaciones y promover la participación activa de Talento Humano. 

ORDEN DEL DIA: Mediante una charla informativa, se presentó el propósito de la política 
ambiental y se recopilaron los aportes de los integrantes de talento humano. 

DESARROLLO: Política Ambiental Se llevó a cabo una charla informativa dirigida al grupo de 
Talento Humano para presentar el lanzamiento de la política ambiental de la entidad. Durante 
esta sesión, se explicaron los objetivos, estrategias y acciones que serán implementadas en el 
marco del convenio, destacando la importancia de la sostenibilidad y la prevención de impactos 
negativos al medio ambiente. Asimismo, se enfatizó la necesidad de la participación activa de 
todos los colaboradores para garantizar el éxito de esta iniciativa. 

Se discutieron herramientas estratégicas de planeación ambiental enfocadas en la formulación, 
adopción, implementación y seguimiento de programas y planes que contribuyan a mitigar 
riesgos ambientales y promover el desarrollo sostenible. Además, se resaltó el compromiso de 
la Secretaría Distrital de Integración Social (SDIS) de asignar los recursos necesarios para 
cumplir con los objetivos planteados, controlando los riesgos ambientales asociados a las 
actividades institucionales. Finalmente, se subrayó el papel esencial del equipo de Talento 
Humano en la difusión y aplicación de esta política, promoviendo la transformación de hábitos 
hacia prácticas más sostenibles y fortaleciendo el liderazgo ambiental en todas las áreas de la 
organización. 

ANEXOS: Soporte fotos de la actividad, y firmas de participantes  

CONCLUSIONES: En conclusión, la socialización de la política ambiental mediante WhatsApp 
ha creado un espacio inclusivo que ha permitido compartir información, recibir retroalimentación 
valiosa y fomentar un compromiso colectivo con la sostenibilidad ambiental en nuestra 
organización. 

FIRMA:  
 



 

 
 

EVIDENCIA FOTOGRAFICA 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 
 

 



 
 

 

 
COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL 

 
SOCIALIZACION DE MATRIZ IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE 

 
ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES 

 
ACTA  

  
FECHA: 28 DE ENERO 2025 
 
HORA: 12:30 PM  
 
LUGAR: Jardín Cofinanciado Sembrando Camino 
 
TEMA: SOCIALIZACION DE MATRIZ IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
 
ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES 
 
ASISTENTES: talento humano del Jardín sembrando camino 
 

OBJETIVO: Sensibilizar al talento humano del Jardín sobre la evaluación de 
impacto ambiental como un instrumento clave de la política ambiental, cuyo 
propósito es prevenir, mitigar y restaurar los daños al ambiente, además de 
regular obras o actividades para evitar o reducir sus efectos negativos en el 
entorno. 

ORDEN DEL DIA: Se realizó la socialización sobre la matriz y se aclararon dudas 
presentadas por el personal del Jardín., 

DESARROLLO:  Se presentó y explicó la matriz de identificación y evaluación de 
aspectos e impactos ambientales, haciendo énfasis en cómo las modificaciones al 
ambiente pueden ser ocasionadas tanto por las acciones humanas como por 
fenómenos naturales. Durante la actividad, se destacó la importancia de continuar 
contribuyendo a la protección del medio ambiente mediante prácticas como el 
reciclaje, el ahorro de energía y agua, y la gestión adecuada de vertimientos. Estas 
acciones ayudan significativamente a mitigar la contaminación ambiental y a reducir 
los efectos negativos que nuestras actividades pueden generar. Asimismo, se 
abordó el concepto de impacto ambiental, explicando que este se refiere al efecto 
que las acciones humanas tienen sobre el medio ambiente. Dichos impactos pueden 
ser positivos, como cuando se recolecta basura de las calles, mejorando la limpieza 
y reduciendo la contaminación, o negativos, como cuando se descuidan prácticas 
que protegen la naturaleza. Esta reflexión permitió a los participantes comprender 
que cada acción cuenta y que es responsabilidad de todos trabajar por un entorno 
más sostenible y  



 
 

 

 
 
 
ANEXOS: Evidencias fotográficas, capturas fotográficas, firmas de la 

participación del talento humano. 
 

CONCLUSIONES: Es fundamental concientizar a quienes nos rodean sobre los 
evidentes efectos que las actividades humanas tienen en el medio ambiente. En los 
últimos años, el incremento en el consumo y la producción de residuos ha generado 
impactos ambientales significativos que están agotando los recursos naturales del 
planeta y afectando negativamente a los organismos vivos. Promover prácticas 
responsables y sostenibles es una tarea urgente que debemos asumir 
colectivamente para garantizar la preservación de nuestro entorno y el bienestar de 
las futuras generaciones. 

 

FIRMA:   
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